	附件12

	十三届县委第八轮巡察乍乃村反馈问题社会公开台账

	填报单位（加盖公章）：中共谦六彝族乡委员会                 填报日期：2026年8月28日

	序号
	问题分类
	主要措施
	整改工作及成效
	备注

	1
	一、关于贯彻落实习近平总书记重要讲话和重要指示批示精神、党中央重大决策部署方面的整改进展情况
	1.进一步强化政治理论学习。
	一是各党支部严格落实“三会一课”、主题党日等制度，将深入学习贯彻习近平总书记最新重要讲话和指示批示精神作为“第一议题”，纳入首要环节，做到第一时间组织学习。二是村党总支做好下设党支部“三会一课”、主题党日落实情况的检查和提醒。
	

	2
	
	2.强化监督责任履行。
	一是已对村委会固定资产开展排查，更新了资产登记台账，与乡农业农村发展服务中心对接，系统窗口开放时录入资产管理系统。二是村监委提醒起的村民小组原组干部进行工作交接，退回保管资金。三是村监委主任参加谦六乡2025年下半年集中整治暨村务监督工作会议、谦六乡农村“三资”管理工作业务培训会议，着力提升村监委的履职能力与专业素养，使其在村级事务监督和风险防范中发挥更大作用。四是村监委主动履职，通过前移监督关口，加强日常监督与风险研判，全面提升监督的主动性。
	

	3
	
	3.高度重视殡葬改革工作。
	召开村民代表大会审议通过新修订的《村规民约》，倡导文明节俭治丧、节地生态安葬、绿色低碳祭扫，并将此殡葬新风尚的相关要求纳入村规民约。
	

	4
	
	4.持续优化惠民政策落实。
	一是动员岩脚组该户村民2025年9月15日前往谦六乡鉴定，评定级别为肢体二级，现已办理相关手续，已于2025年11月享受残疾救助政策。二是强化村级民政协理员业务培训，参加乡级业务培训，切实提升服务效能。三是开展未持证疑似残疾人摸排，紧盯新致残与失能老人等重点群体，对符合残疾证办理条件的，主动提供从申请到领证的协助，确保惠民政策精准落地、应享尽享。
	

	5
	
	
	一是经与乍竜一组村民核实，该老人80岁高龄津贴已在澜沧县勐朗镇申请办理。二是根据乡级反馈数据，对本村年满80岁老人情况进行详细核实，对于符合条件的老人，尤其是行动不便者，提供主动上门的政策解读与申报协助服务。三是村级民政协理员参加乡级业务培训，熟知政策、精通流程。
	

	6
	
	
	一是摸排农村危房改造及农房抗震改造未到位补助资金情况。二是已向乡级申报，争取未到位补助资金尽快兑付。三是乡人民政府已向县级行文给予划拨未到位补助资金，并加强与县级部门的对接。
	

	7
	
	
	一是到打岗一组核实该户家庭收支情况，根据核实内容，该户不再符合低保条件，已于2025年10月整户停保。二是村级民政协理员参加乡级业务培训，熟知政策、精通流程。三是增强低保动态管理意识，定期开展分析研判，确保保障对象精准、政策落实高效。
	

	8
	
	5.持续巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接。
	一是对防返贫动态监测台账进行核对与梳理，完善台账信息。二是组织村“两委”成员、驻村工作队、挂组人员学习防返贫动态监测政策，掌握监测对象的识别、纳入、帮扶与风险消除全流程操作，严格规范防返贫动态监测工作程序，同步规范监测帮扶台账管理，做到账实相符、动态清晰，全程留痕、精准规范。
	

	9
	
	6.加强消防安全管理工作。
	一是对乍乃村委会灭火器进行检查，更换压力指示器指针不在安全区域灭火器。二是指定专人负责灭火器的月度检查工作，定期核查其压力值、有效期及瓶体、配件完好性，并规范填写检查记录。
	

	10
	二、关于贯彻落实全面从严治党战略部署情况方面的整改进展情况
	1.切实提升对党风廉政建设工作的重视程度。
	一是深入学习贯彻党风廉政建设各项要求，紧扣乡党委党风廉政建设工作要点，结合年度工作实际，村党总支研究制定2025年党风廉政建设年度工作计划。二是村党总支书记按要求撰写并提交个人述责述廉报告，同步组织人员对年度工作进行全面梳理，在此基础上起草党总支党风廉政建设年终工作总结，并完成审核。
	

	11
	
	2.规范农村集体“三资”管理。
	一是已对村委会固定资产开展排查，更新了资产登记台账，与乡农业农村发展服务中心对接，系统窗口开放时录入资产管理系统。二是规范开展年度“清产核资”工作。对新添置或处置的资产，及时登记入账并更新台账。
	

	12
	
	
	一是组织村“两委”干部、村民小组干部开展“三资”管理培训1次，参加谦六乡农村“三资”管理工作业务培训会议1次，明确审核标准，规范流程。二是经村监委主任牵头对村级报账材料进行自查，未发现新的类似情况。三是加强对报销单据的审核把关。对报账材料进行规范性收集与完整性审核，严格执行审批程序，并加强监督检查。
	

	13
	三、关于贯彻落实新时代党的组织路线情况方面的整改进展情况
	1.履职担当更加积极自觉。
	积极与南京洼四组该户农户沟通，就退回建房补助资金进行协商，该户虽口头承诺分期退还建房补助资金，但拒绝签订还款协议，也没有履行任何还款义务。
	

	14
	
	2.持续深化对党建工作重要性的认识。
	一是组织下设党支部学习党建业务知识，党总支及下设党支部研究制定2025年度工作计划，加强对工作计划内容的审核把关，确保各党支部计划内容符合实际，内容具体可行、避免雷同。二是通过了解掌握下设党支部工作计划推进情况，指导提醒工作落实，在年终时组织撰写工作总结，严格做好审查把关。
	

	15
	
	3.严肃规范党内政治生活。
	一是通过组织各党支部开展“三会一课”、主题党日制度专题学习2次，规范了时间要求和台账标准，推动各党支部在制度执行上更加自觉规范。二是村党总支持续加强对各党支部“三会一课”、主题党日落实情况的检查，及时发现问题并进行提醒指导。目前各党支部均已达到规范要求，按要求录入“云岭先锋”系统。
	

	16
	
	
	一是精心组织召开乍乃村巡察整改专题组织生活会，会前认真准备、深入谈心谈话，认真撰写对照检查材料与个人发言提纲，并从严审核把关。会上严肃认真开展批评与自我批评，达到红脸出汗、凝聚共识的效果。二是2026年将全面落实乡党委关于组织生活会的工作要求，通过指导、审核等方式，规范组织开展谈心谈话，撰写对照检查材料和个人党性分析材料，确保程序严谨、剖析深刻、整改有效。
	

	17
	
	4.加强档案管理工作。
	一是组织专人对2024年乍竜、南京洼、新云盘党支部成立材料进行逐一清查核实。二是收集乍竜、南京洼、新云盘党支部成立的全部原始资料，并做好归档。三是强化了档案管理责任意识，明确专人负责，落实材料的收集与归档，并在人员变动时严格履行交接手续。
	

	18
	
	5.持续做好小组活动室及活动场所管理。
	一是组织力量，对村委会、村民小组活动室及其附属旗杆进行逐一排查。二是村委会、各村民小组已规范悬挂国旗。村委会、各村民小组指定专人负责国旗日常升降与维护，确保管理规范。三是向乡基层党建办公室申请资金，用于村民小组活动室修缮。
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